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文．圖／環安組　張淑惠、賴君曆

2024「拚出宜蘭好薪情」就業博覽會
2024 年「いい給料を掴め」宜蘭就業博覧会
2024 "Gaining a Good Salary in Yilan" Job Fair

2024「拚出宜蘭好薪情」就業博覽會，於 3

月 9 日在宜蘭運動公園體育館舉辦，共邀

集 51 家廠商共襄盛舉，提供超過 1,200 個工作

機會，其中包含 15 家銀髮友善廠商釋出共 515

個職缺。經統計，當天現場投遞履歷共 507 人

次，初步錄取 294 人，媒合率約 57%。

就博會由宜蘭縣政府及科管局共同合作辦

理，竹科廠商宜鼎國際、邦特生物科技及元健

大和等公司，亦提出 SMT、自動化設備及研發

等各類工程師及一般作業員與技術員等不同職

缺，提供求職者多元的選擇。

宜蘭縣林姿妙縣長及科管局胡世民副局長

均親自到場致意，並祝福徵才廠商能覓得合適

人才，求職民眾也能找到符合自己期待的工作，

創造勞資雙贏的局面。

科管局當天設攤以有獎徵答的方式與民眾

互動，進行職場平權與勞基法相關之法令宣導

及提供現場諮詢服務；此外，有鑑於各類型詐

騙案件層出不窮，宜蘭縣政府警察局也派員在

現場進行反詐宣導，提醒民眾若求職關鍵字出

現「高薪輕鬆」、「工作時間自由」，或要求

先行提供金融帳號等，就應該提高警覺。
科管局法令宣導，舉行有獎徵答
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園區要聞


