
旺宏電子 
榮獲全國績優健康職場健康典範獎 
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職
場健康促進推動特色：共創全人健

康，打造幸福企業

一、 全面性 :健康促進活動，對象包含
眷屬及承攬商 

（一） 從 2011年開始推動「旺宏運動元

年」計畫，為了讓運動風氣再升

級，結合健康促進部、福委會社

團、活動中心三個單位建立運動

鐵三角，員工眷屬全面參與。

（二） 『EAP員工協助方案』，2022年

更擴大服務到同仁配偶及子女可

參加免費心理諮商服務。

（三） 舉辦醫院到場快篩，包含員工（含
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旺宏電子長板社至港南風景區辦理活動，員工眷
屬亦可參與同樂

旺宏電子中華文化研習社辦理「吟詩送柚」活
動，支持果農

移工）及承攬商。

二、 永續性 :克服疫情持續舉辦各類健
檢及推廣健康促進活動

（一） 與醫院合作免費提供同仁肺癌

CT、心臟 CT篩檢，多位同仁及眷

屬，因此早期發現早期治療。

（二） 因應防疫，近年減重運動課程持續

採現場（遵守防疫規定）搭配線上

直播進行，並由專業營養師、運動

教練，提供同仁健康減重技巧。

三、 多元化 :豐富多樣的 46種社團活
動（包含移工參與），結合健康促
進活動，以達紓壓之目的。

四、 向上提升 :優於法定健檢及訓練（包
含外籍同仁 -平權）

（一） 為提升同仁緊急救護能力 2020年

起將「CPR+AED訓練」列進公司

同仁常規訓練。

（二） 優質化的健康檢查（含外籍），優

於法規每年健檢，健檢時填寫滿意

度問卷並依健檢結果規劃辦理健康

促進活動及講座。
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